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Das Biiro

Wir sind ein vielseitiges Architekturbiro mit
offentlichen und privaten Auftraggebern. Wir
sind ein junges Familienunternehmen mit
langjahriger Erfahrung. 1992 eréffnete
Gordon Kisser das Buro in Isernhagen bei
Hannover und war Uber 30 Jahre als
Einzelunternehmer mit bis zu acht
Mitarbeitern tatig.

Thoren Kisser war Gber zehn Jahre im
vaterlichen Buro angestellt und griindete
2022 gemeinsam mit seiner langjahrigen
Lebenspartnerin Ceyda Tekin Kisser die
Kisser Architektur GmbH. Der riesige
Erfahrungsschatz der vergangenen
Jahrzehnte wird durch Gordon Kisser
integriert. Die zweite Generation verfolgt
bewéhrte Strukturen und férdert neue
Arbeitsweisen.

Wir beraten unsere Kunden von den ersten
Konzepten bis zur kompletten Fertigstellung.
Unser Team bearbeitet alle Leistungsphasen
von der Planung Uber die Baulberwachung
bis hin zur termin- und kostengerechten
Ubergabe des Bauvorhabens. Neben
Microsoft Office Programmen verwenden wir
ArchiCAD (Planung, Modellierung), OrcaAVA
(Ausschreibung, Vergabe, Abrechnung) und
Elecosoft Powerproject (Terminplanung). Zu
allen Programmen erhalten wir Support und

arbeiten laufend mit den aktuellen Versionen.

Zusétzlich werden Solibri (Qualitatsprifung
und BIM-Modellanalyse) und Kobold (Biiro-
und Projektmanagement) eingefiihrt.

Jeder Kollege ist mit einem MacBookPro
ausgestattet. Wir arbeiten Hybrid (MacOS/
WindowsServer).

Wir suchen Verstarkung flr unser Team:
Architekten + Bauingenieure (m/w/x)
Flexibles Arbeiten in Norddeutschland!

Leben, Liebe, Leidenschaft, Leistung, Durchsetzungsvermégen
Leistung zeigt sich durch Ergebnisse, nicht durch quantitative Anwesenheit im Biro.
Wir leben Flexibilitat. Bei vielen Prozessen, Abstimmungen und Teamarbeit ist
Anwesenheit erforderlich; Bei kreativem Wirken, Zeichenarbeit oder
Ausschreibungstatigkeiten ist Konzentration das A und O. Wo konzentriertes
Arbeiten am besten maéglich ist, variiert je nach Personlichkeit und Lebensphase.

Heilung, Gesundheit, Frische, Kreativitat, Lebensfreude, Balance
Ohne Gesundheit keine Kreativitat und Lebensfreude. Diese bendétigen wir in
unserem Arbeitsalltag. Sei es bei der Terminplanung, Entwurfsarbeit oder
MaRenzusammenstellung. Kollegen mit Krankheitssymtomen sollten sich
auskurieren und nicht ins Biro schleppen, um Minderleistung und etwaige
Ansteckung zu liefern.

Sonne, Aufmerksamkeit, Reichtum, Macht, Energie, Fortschritt
“Wenn das Leben uns unerwartet herausfordert, testet es unseren Mut und unsere
Bereitschaft zum Wandel. In solchen Augenblicken ist es nutzlos zu denken, wir
waren noch nicht bereit oder kénnten so tun, als ob nichts geschehen wére. Die
Herausforderung wird nicht warten. Das Leben blickt nicht zurlick.” — Paulo Coelho

Natiirlichkeit, Wachstum, Hoffnung, Stabilitat, Gegensatz
Gegensatze bedeuten nicht immer andere Richtungen, sondern sind notwendig.
Nur mit einem ausgeglichenen und stabilen Team kommt man gemeinsam ans Ziel
und kann Uber sich hinauswachsen. "Talent gewinnt Spiele, aber Teamwork und
Intelligenz gewinnen Meisterschaften." — Michael Jordan

Kunst, Wachheit, Bewusstheit, Klarheit, Offenheit
"Wenn ich Gebaude entwerfe, versuche ich, diesen eine (...) Prasenz zu verleihen.
Anders als der bildende Kiinstler muss ich dabei jedoch von den funktionalen und
technischen Aufgaben ausgehen, die jedes Bauwerk zu erfiillen hat. Architektur ist
herausgefordert, aus unzahligen Einzelteilen, die sich in Funktion und Form, im
Material und in der GréRe unterscheiden, ein Ganzes zu bilden." — Peter Zumthor

Harmonie, Treue, Vertrauen, Ehrlichkeit, Kommunikation, Gelassenheit
Vertrauen und Ehrlichkeit sind eine Grundvoraussetzung fir die gemeinsame Arbeit.
Kommunikation ist unser tagliches Brot, ob intern mit Kollegen oder extern mit
Auftraggebern und Projektbeteiligten. Dieses fuhrt im Idealfall zu langfristiger Treue,
Harmonie und Gelassenheit.

Spiritualitat, Dienen, Ruhe
Wir verstehen uns als Dienstleister mit Sachkompetenz. Wir sind der Spezialist firs
Ganze und haben unsere Projekte steuernd und ganzheitlich im Blick. Wir sind
verbindlich, kontinuierlich und handeln verantwortlich. Mit jedem neuen Mitarbeiter
wachst unsere Verantwortung.

Voraussetzungen fiir lhre Bewerbung
Abgeschlossenes Studium oder duales
Studium mit entsprechender abgeschlossener
Ausbildung und Berufserfahrung.
Fihrerscheinklasse B.

Flexibilitdt und Weltoffenheit.

Die Arbeitsstelle und Aufgaben

Sie haben Erfahrung in der Bearbeitung der
Leistungsphasen 5-8 (HOAI). Sie sind
kommunikationsstark und verfligen tber eine
PKW-Fahrerlaubnis. Unsere Baustellen

in Norddeutschland mussen z.T. selbststandig
und flexibel betreut werden. Sie beherrschen
die deutsche Sprache und haben gute
Programmkenntnisse (ArchiCAD, OrcaAVA
oder vergleichbare Anwendungen).

Sie werden die Umsetzung von interessanten
Bauvorhaben im Rahmen der LP 5-8 (HOAI)
betreuen. Sie sind an der Planung,
Ausschreibung und 6rtlichen
Bautberwachung mafgeblich beteiligt. Das
kontrollieren, berichten und dokumentieren
(Kosten, Termine, Qualitéten) hat in unserer
Arbeitsweise einen hohen Stellenwert.

Wir bieten lhnen einen attraktiven und
zukunftssicheren Arbeitsplatz. Details
gestalten Sie gemeinsam mit uns. Die
Integration |hrer Wiinsche und Anforderungen
an die neue Arbeitsumgebung sind unser
gemeinsames Ziel. Grundséatzlich ist eine
Buroabwesenheit (Homeoffice und
Baustellentatigkeit) je nach
Projektanforderungen bis zu 50 % mdglich
bzw. sinnvoll. Wir sind ein Team mit Visionen
und Entwicklungspotenzial.
Aufstiegsmdglichkeiten (Projektleitung,
Teamleitung, Standortleitung) sind je nach
personlicher Entwicklung méglich.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung inkl.
Gehalts- und Arbeitszeitvorstellung an:
t.kisser@architekt-kisser.de
Ruckfragen: 0163 876 98 92



